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| Vychova ke zdravi | 2. stupeit

Vyucovaci predmét vychova ke zdravi je zafazen samostatné v 6., 7. v hodinové dotaci 1 hodina tydné.

Navazuje pievazné na zakovské vystupy vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét na 1. stupni a dale na vystupy ostatnich vzd&lavacich oblasti.
Zaci si upeviuji hygienické, stravovaci a zdravotné preventivni navyky. Pfedmét vede k pochopeni a naslednému bezpeénému chovani
spojenému se zdravim fyzickym i psychickym, k rozvijeni dovednosti odmitat Skodlivé latky. Dlraz je kladen na praktické dovednosti a jejich
aplikaci v modelovych situacich i v kazdodennim Zivoté, na posileni vEétsi samostatnosti a odpovédnosti zdka za své jednani souvisejici se
zdravim. Zaci si rozgifuji a prohlubuji poznatky o roding, spole¢enstvi vrstevnikii a vztazich mezi lidmi, aby se dovedli rozhodovat ve prospéch
zdravi.

V ptfedmétu vychova ke zdravi je zahrnuta fada tématickych okruhii prifezového tématu osobnostni a socialni vychova. Vyuziva metod a
forem prace zaméfenych na zakovskou spolupréci v Sirsi ¢i uzsi skuping€, na prezentaci zadanych témat a vlastni zpracovani a predvedeni
problémovych okruhti, jez vede k upevnéni spravného nahledu na zivot.

Metody a formy prace

Ve vyuCovacim predmétu vychova ke zdravi jsou pouzivany nasledujici metody a formy prace: rozhovor, samostatna prace s vyhleddvanim
informaci, nacvik a scénky modelovych situaci, skupinové prace, projekty, beseda, exkurze, DVD projekce a jejich nasledny rozbor. O jejich
zatazeni rozhoduje vyucujici.

Mezipredmétové vztahy

Vychova ke zdravi souvisi s témito pfedméty: s piirodopisem (sexudlni vychova), s praktickymi ¢innostmi (vyziva a zdravi), s obanskou
vychovou (PEER program), s télesnou vychovou (zatizeni organismu) a s chemii (ndvykové latky).



Prurezova témata

Ve vychov¢ ke zdravi je realizovano toto prifezové téma: osobnostni a socialni vychova (tématicky okruh ,,0sobnostni rozvoj*“ — organizace
Casu, osobni cile, sebekontrola, sebeovladani, rozvoj osobnosti, tématicky okruh ,, socialni rozvoj* — rodina, komunikace, partnerstvi, tématicky
okruh ,,moralni rozvoj* — zneuzivani navykovych latek).

Vychovné a vzdélavaci strategie — rozvijeni klicovych kompetenci

Kompetence k uceni

— zéci vyhledavaji, tfidi a propojuji ziskané informace,
— Zaci se uci na zdkladé nacviku modelovych situaci a rozhovort,
— Z&ci poznavaji smysl u€eni pro prakticky Zivot.

Kompetence k feSeni problému

— zaci hledaji na zaklad¢ zkuSenosti a svého tsudku vhodné feSeni modelovych zivotnich situaci,
— formuluji problém, nalézaji feSeni, obhajuji feseni, argumentuji,

— z&ci hledaji rzné varianty feSeni, posuzuji jejich vhodnost,

—  zéaci diskutuji o riznych moznostech feseni ve vzniklych situacich,

—  zéci kriticky posuzuji vhodnost svého rozhodnuti.

Kompetence komunikativni

— 7&ci jasné a vystizn¢ formuluji své myslenky tstné i pisemné,

— 7zaci se zapojuji do diskuse, uci se argumentovat, zdtivodiiovat své postupy a myslenky, vyvozovat zavéry,

— 7aci jsou vedeni k tomu, aby naslouchali druhym, byli schopni respektovat jejich nazory a nechali ostatnim prostor pro vlastni vyjadfeni,
— Zaci bez obav a po vlastni ivaze prezentuji vhodnym zplisobem vysledky své prace,

— Zaci vyuzivaji informacnich a komunikacnich prostfedkil, rozumi riznym typim textil, vyuzivaji je ve sviij prospech.



Kompetence socidlni a personalni

— z&ci G¢inn¢ pracuji ve skupiné, podileji se na vytvaieni pravidel prace, dohodnuté pravidla respektuji,

— Z&ci jsou pii praci v tymu ohleduplni, respektuji spoleenska pravidla,

— zékladem prace ve skupiné je respekt k ostatnim a vyuziti zkuSenosti a argumentil ostatnich k vlastnimu rozvoji a sebepoznavani,

— v pribéhu prace ve skupiné ziskdvaji zaci predstavu o ostatnich spoluzacich v tymu, u¢i se odhadovat a porovnavat jejich i své
schopnosti.

Kompetence obanské

— Z&ci se uci rozhodovat na zéklad¢ vzniklé situace a podle svych moZnosti,
— zéci chapou sva prava i povinnosti pii plnéni ukolu tak, jak je bézné v ramci spole¢enskych norem.

Kompetence pracovni

— 7z&ci pouzivaji rizné informacni materialy,
— dodrzuji vymezena pravidla,
— 7z&ci vyuzivaji znalosti a zkuSenosti ziskané pfi praci v praktickém Zzivoté.

Kompetence digitalni

— Zaci pouzivaji digitalni zafizeni, technologie a aplikace v procesu uceni (efektivnéjsi a rychlejsi zvladnuti uciva)
— z&ci jsou vedeni k bezpecnému vyuzivani digitalnich zafizeni, jsou si védomi rizik spojenych s jejich vyuzivanim
— z&ci hledaji nova feSeni pii feSeni problémtl, pracuji s daty a data vyhodnocuji, hledaji nové postupy



